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Gemeinsames Beratungsangebot der Niedersachsischen Landesschulbehdrde und des
Landkreises Verden zur Starkung der inklusiven Schule

— Schwerpunkt emotionale und soziale Férderung von Kindern und Jugendlichen —

Vorwort

BASIS ist seit 2012 als gemeinsames Beratungs- und Unterstitzungsangebot der
Niedersachsischen Landesschulbehérde und des Landkreises Verden/ Fachdienst Jugend
und Familie im Landkreis Verden tatig. In dieser Zeit hat sich BASIS u.a. durch die
wissenschaftliche Begleitung der Universitat Oldenburg stets weiterentwickelt.

Dem Start von BASIS gingen zunehmende Anfragen von Kindertagesstatten, Grundschulen
und weiterfihrenden Schulen voraus, die Beratung und Unterstitzung fir den Umgang mit
Kindern und Jugendlichen einforderten, von denen durch ihr sozial-emotionales Verhalten
grol3e Stérungen im Tagesablauf in Schule, Familie und/ oder Freizeit ausgingen. Die hohe
Nachfrage nach Beratung und Unterstiitzung in diesem Bereich besteht weiterhin.

Durch eine beeintrachtigte bzw. erschwerte soziale und emotionale Entwicklung hat eine
nachweislich zunehmende Anzahl von Kindern und Jugendlichen Schwierigkeiten, Geflhle
altersangemessen zu erleben und zu zeigen und ihr Verhalten entsprechend zu steuern und
zu kontrollieren. Sie Uberschreiten in der Schule immer wieder Grenzen. Dadurch werden die
Anforderungen an das padagogische Handeln von Lehrkraften, Sozialpadagoginnen/
Sozialpdadagogen und anderen padagogischen Fachkraften zunehmend komplexer und
anspruchsvoller.

Viele Kinder und Jugendliche mit Beeintrachtigungen in der emotionalen und sozialen
Entwicklung erleben unter veranderten Erziehungsbedingungen auch ein belastetes
familiares Umfeld, so dass Hilfen der Jugendhilfe notwendig werden bzw. bereits
angenommen wurden.

Um Prozessen der (sozialen) Ausgrenzung entgegenzuwirken brauchen Kinder, Jugendliche
sowie Eltern, Lehrkrafte und padagogische Fachkrafte in bestimmten Féllen individuelle
Beratung, Begleitung und Unterstitzung.

Der gesetzliche Auftrag von Schule und Jugendhilfe ist es gleichermalien, Kinder und
Jugendliche mit sozialen oder individuellen Benachteiligungen padagogisch besonders zu
fordern, um ihnen die notwendigen Bildungs- und Entwicklungschancen fur eine
gleichberechtigte Teilhabe an ihrem sozialen Umfeld zu ermdglichen und erfolgreiche
Bildungswege zu erdffnen.

Die vorliegende Konzeption beschreibt, wie die in BASIS vorhandenen Ressourcen von
Schule und Jugendhilfe geblndelt, vernetzt und gemeinsam im Interesse der Kinder und
Jugendlichen mdglichst niederschwellig und praventiv eingesetzt werden sollen. Eine
wirksame Préavention setzt die intensive Zusammenarbeit der verschiedenen Beteiligten
voraus. Die Zusammenarbeit von Schule und Jugendhilfe wird in BASIS durch ein
multiprofessionelles Beratungsteam institutionalisiert. Hilfen sollen gemeinsam koordiniert,
reflektiert und weiterentwickelt werden.



Eine gelingende inklusive Beschulung vor Ort unter dem Erhalt der positiven
Verhaltensvorbilder und der aufgebauten Bindungen steht fur die Entwicklung von Kindern
und Jugendlichen mit Schwierigkeiten im emotionalen und sozialen Verhalten im
Vordergrund der Beratung und Unterstiitzung.

Seit Februar 2012 ist die institutionalisierte Zusammenarbeit von Schule und Jugendhilfe von
BASIS ein verlasslicher Baustein auf dem Weg zur inklusiven Bildung von Kindern und
Jugendlichen im Landkreis Verden.

Ausgangslage

2.1 Schulstruktur im Landkreis Verden
Im Landkreis Verden gibt es im Schuljahr 2018/19

26 Grundschulen,

2 Integrierte Gesamtschulen,
6 Oberschulen,

1 Hauptschule (auslaufend),
1 Realschule (auslaufend),

5 Gymnasien,

2 Forderschulen

1 Berufsschule

in der offentlichen Tragerschaft der Gemeinden, Stadte und des Landkreises.
Hinzu kommen

e 2 Forderschulen,
e 1 Tagesbildungsstatte und
e 1 Waldorfschule

in privater Tragerschatft.

Insgesamt gibt 2018 ca.17.850 Schilerinnen und Schiler an den Schulen im Landkreis
Verden.

Seit dem Schuljahr 2013/14 sind mit dem Gesetz zur Einfihrung der inklusiven Schule alle
Schulen inklusiv. Bereits seit dem Schuljahr 2002/03 gab es im Nordkreis des Landkreises
Verden flachendeckend die sonderpadagogische Grundversorgung und daran anschlieRend
zahlreiche Integrations- und Kooperationsklassen an weiterfihrenden Schulen. Hier kann auf
langjahrige Erfahrungen im gemeinsamen Unterricht von Schilerinnen und Schilern mit und
ohne Beeintrachtigungen sowie auf das Zusammenwirken verschiedener Professionen im
Sinne der Kinder und Jugendlichen zurtickgeblickt werden.

Im Sudkreis des Landkreises Verden hat die flachendeckende sonderpadagogische
Grundversorgung mit der Einfihrung der inklusiven Schule begonnen. Auch hier gab es
zuvor Integrationsklassen an einzelnen Schulen.

Ausgehend von den beiden Forderzentren in Achim und Verden wird die
sonderpadagogische Foérderung an den allgemeinen Schulen mit Férderschullehrkraften
personell ausgestattet aber auch fachlich-inhaltlich unterstitzt und begleitet. Zukinftig soll es
im Landkreis Verden ein Forderzentrum am Standort Achim geben, das diese Ressourcen
bindelt.

Ein tragfihiges Netzwerk mit vielen Beteiligten aus Schule, Jugendhilfe und anderen
Institutionen ist im Landkreis Verden etabliert. Ziel ist es, die regionalen Angebote in einem
System der gestuften Hilfen gut aufeinander abzustimmen. Anlassbezogen wird in
verschiedenen Arbeitsgruppen, Fortbildungen und Gremien an aktuellen Fragestellungen
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gearbeitet, um daraus verbindliche Rahmenbedingungen abzuleiten (z.B. Kinderschutz,
Ubergang Schule-Beruf). BASIS ist Teil dieses Netzwerkes.

2.2 Kinder- und Jugendhilfe im Landkreis Verden

Nach 8 1 SGB VIl ist es zentrale Zielstellung der Kinder- und Jugendhilfe, die
Lebensbedingungen der jungen Menschen und ihrer Familien in den Sozialrdumen
nachhaltig zu verbessern.

Der Landkreis Verden hat als Trager der offentlichen Jugendhilfe 2005 in einem breit
angelegten Beteiligungsprozess die Einfihrung der Sozialraumorientierung
und -budgetierung in der Kinder- und Jugendhilfe im Landkreis Verden als fachlichen
Arbeitsansatz beschlossen.

Sozialraumorientierung ist unser Arbeitsprinzip und die Haltung, mit der wir uns in die
Lebenswelten der Menschen begeben. Ausgehend von ihrem Lebensentwurf und auf
der Grundlage ihres Willens unterstiitzen wir sie bei der Erreichung ihrer Ziele und
ermoglichen so Selbstwirksamkeitserfahrungen. Dabei werden insbesondere ihre
eigenen und die sozialraumlichen Ressourcen erschlossen und genutzt, indem
Projekte und Hilfen niedrigschwellig, verlasslich und flexibel inklusiv gestaltet werden.

Dabei geht es darum, den Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen sowie ihren
Familien ein an ihrem Willen ausgerichtetes Angebot zu unterbreiten, das die Verantwortung
fur die Lebensgestaltung bei ihnen belasst — unabhéngig davon, dass die Verpflichtung zur
Erziehung zu forderst den Eltern obliegt. Das Angebot richtet sich an alle und nicht explizit
nur an risikogefahrdete oder problembehaftete Familien.

Die Qualitat sozialraumlicher Arbeit spiegelt sich in den gewollten und gelebten Strukturen
der Lebenswelt der Familien, nicht in flrsorglicher Bevormundung und Kontrolle, wieder.
Deshalb geht es in der sozialrdumlichen Arbeit nicht darum, Menschen in ihrer Lebenswelt
zu verandern, sondern darum, Arrangements bzw. Situationen — moglichst unter aktiver
Beteiligung der betroffenen Menschen — zu gestalten (Hinte 2008).

Mit diesem Auftrag hat der Landkreis Verden den Kindertagesstatten als Einrichtungen der
Kinder- und Jugendhilfe und allen kommunalen Schulen zur Erfillung ihrer immer
komplexeren Anforderungen ein multiprofessionell besetztes Beratungsteam, das sie bei der
Forderung von Kindern mit besonderen Forderbedarfen im sozialen und emotionalen Bereich
beratend unterstitzt, zur Verfigung gestellt. Ziel ist, alle Moglichkeiten auszuschdpfen, damit
Kinder mit ihren individuellen Entwicklungsverlaufen im sozialen und emotionalen Bereich
maoglichst lange in ihren wohnortnahen Bezligen verbleiben kénnen.

Wesentliche Elemente des Beratungs- und Unterstlitzungsangebotes BASIS

3.1 Ziele und Zielgruppe

Das Angebot von BASIS richtet sich an Lehrkréafte, Schilerinnen und Schiler, padagogische
Fachkrafte und an Erziehungsberechtigte von Schilerinnen und Schilern mit einem
besonderen Férderbedarf im emotionalen und sozialen Bereich. Vorrangig soll das System,
in dem diese Schilerinnen und Schiler auffallig sind, so gestarkt werden, dass eine
Veranderung maoglich wird und der Feststellung eines Bedarfs an sonderpadagogischer
Unterstltzung im Bereich der emotionalen und sozialen Entwicklung nachhaltig vorgebeugt
wird.

Die praventive Arbeit steht im Vordergrund.

Daruber hinaus unterstitzt BASIS auch Schilerinnen und Schiler mit einem bereits
festgestellten Bedarf an sonderp&dagogischer Unterstiitzung im Bereich der emotionalen
und sozialen Entwicklung bzw. deren Lehrkrafte und Erziehungsberechtigte. Der Verbleib in
der wohnortnahen Schule wird angestrebt.



Die zustandige Schule ist im Hinblick auf die Reflexion der Bildungs- und Teilhabemdglich-
keiten vor Ort und auf die Erweiterung von padagogischen Handlungsfeldern in jedem Fall
ein unverzichtbarer Partner.

3.2 Schwerpunkte der Beratung

internalisierendes Verhalten
externalisierendes Verhalten
sozial unreifes Verhalten

sozial delinquentes Verhalten
Schulabsentismus
nicht angemessenes Arbeits- und Sozialverhalten

3.3 Gemeinsame  Tragerschaft von Landkreis und Niederséachsischer
Landesschulbehorde

BASIS wird in gemeinsamer Verantwortung jeweils von einer Mitarbeiterin/ einem Mitarbeiter
des Landkreises Verden und des Landes Niedersachsen geleitet. Ziel ist es, mit
~.gemeinsamer Leitung gemeinsame Leistung“ zu erreichen.

Die Dienst- und Fachaufsicht flr das Personal verbleibt bei der jeweiligen Institution.

Eine Forderschullehrkraft und eine Fachkraft aus der Fachstelle Friihe Hilfen koordinieren
die anfallenden Aufgaben und stehen in regelmafigem Austausch mit der Leitung.

Die in BASIS tatigen Forderschullehrkrafte sind durch die Niedersachsische
Landesschulbehérde beauftragt.

3.4 Gestaltung der Zusammenarbeit

In BASIS arbeiten Fachkrafte der Fachstelle Frihe Hilfen des Fachdienstes Jugend und
Familie des Landkreises Verden und Forderschullehrkrafte der beiden offentlichen
Forderschulen in einem multiprofessionellen Team zusammen. Sie sind das BASIS-Team,
arbeiten an den einzelnen Beratungsféllen in Tandems zusammen und bilden damit die
Schnittstelle zwischen Jugendhilfe und Schule direkt ab.

Das Team von BASIS bespricht in regelméafigen Teamsitzungen alle fur die gemeinsame
Arbeit notwendigen Aspekte (konkrete Fallarbeit, Aufgabenverteilung, Planung der
Malnahmen, ...).

Daruber hinaus nimmt die Leitung regelmafiig an Teamkonferenzen teil, in denen neben der
Besprechung besonderer Falle (z. B. Durchfihrung des Verfahrens zur Feststellung eines
sonderpadagogischen Férderbedarfs) und der Abstimmung mit Netzwerkpartnern auch die
Reflexion und Weiterentwicklung der konzeptionellen Arbeit in den Blick genommen wird.

Halbjahrlich tauschen sich alle Beteiligten und Entscheidungstrager zu aktuellen Themen
aus.

Gemeinsame Arbeitsrdume am Hauptstandort der Erich Kastner-Schule stellen neben der
Bildung der Tandems die strukturelle Zusammenarbeit (Verwaltung, geregelter Austausch,
gemeinsame Planung) sicher. Weitere Raume konnen in den Sozialrdumen vor Ort flr
Beratung und Besprechung genutzt werden. Gemeinsame Fortbildungen, Supervision und
festgelegte regelmallige Besprechungen sichern die inhaltliche Zusammenarbeit und
Weiterentwicklung.
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3.5 Grundlegende Haltung

Darauf beziehen wir uns in allen Bereichen unserer Arbeit:

Transparenz

positive
Grundhaltung /
‘Wertschitzung

Ratsuchende
als Experten

Stérkung /

Bestirkung Zieloffenheit

verschiedene
Sichtweisen
erdffnen

grundlegende

Haltung
unserer Arbeit

Orientierung
am Anliegen
der
meldenden
Person

Lésungs- —_—
: g Neutralitat
orientiert
Ressourcen
sichtbar
machen

3.6 Aufgaben bezogen auf einzelne Zielgruppen

Zielgruppe

Lehrkrafte °

Blick ,von auRen® auf das Verhalten/ Lernen des Schulers/ der
Schilerin

Reflexion bisher erfolgter padagogischen Malinahmen
Anregung fur weiterfuhrende oder neue Maflinahmen
Unterstutzung fur die Zusammenarbeit mit den Eltern/
Anerkennung von geleisteter Elternarbeit unter Berticksichtigung
sozialer und kultureller Hintergriinde

Kollegiale Beratung mit Fach(lehr)kraften

Starkung und Kompetenzerweiterung des Klassenverbandes
Vernetzung mit au3erschulischen Hilfen/ Institutionen
Abgleich von Sichtweisen (schulisch und auf3erschulisch)
Anregung von FortbildungsmalRnhahmen

Inanspruchnahme zusétzlicher Unterstitzungssysteme




Eltern/ e Erorterung von Chancen und Maglichkeiten fir das eigene  Kind an
Erziehungs- der ortlichen Schule
berechtigte e Unterstiitzung bei der Findung auf3erschulischer Malinahmen und
Hilfen
e ressourcenorientierte Kind-Umfeld-Analyse
e Grundlagen fir eine gute, I6sungs- und ressourcenorientierte
Zusammenarbeit zwischen Elternhaus und Schule anbahnen
¢ Abgleich von Sichtweisen (schulisch und au3erschulisch)
e Handlungsmdglichkeiten anregen
e Information tGber Angebote fur Eltern
®
Schulen e Begleitung bei der Entwicklung von unterrichtlichen und
erzieherischen Konzepten zur emotionalen und sozialen Forderung
von Kindern und Jugendlichen
e Begleitung von Einschilern/ Einschilerinnen und schulischen
Ubergangen in die weiterfiihrende Schule
¢ Hinweis auf Unterstiitzung durch andere Beratungsangebote der
NLSchB, Beratung ES)
o
Schiiler und e Abgleich von Sichtweisen (schulisch und auBerschulisch)
Schiilerinnen e Entwicklung von individuellen Zielen und Perspektiven
e Starkung eigener Handlungsstrategien
[ ]

3.7 Vernetzung
Weitere Institutionen und Angebote, die bei Bedarf einbezogen werden kénnen:

Forderzentrum und Niedersachsische Landesschulbehoérde

Feststellung eines Bedarfs an sonderpadagogischer Unterstiitzung
Beratung tber den Beschulungsort

Schulpsychologie

Schulentwicklungsberatung

Fachberatung Unterrichtsqualitat

Uberregionale Mobile Dienste (KME, Horen, Sehen, Autismus)

Jugendhilfe

Beratungsstellen

Frihe Hilfen (Pace, 2. Chance, Impuls)

ASD

Angebote freier Trager der Jugendhilfe wie die inklusive Sozialarbeit, soziale
Gruppenarbeit etc.

Sozialraumteams

Dariiber hinaus vernetzen wir uns mit Fachkraften aus dem medizinischen
psychologischen Bereich.

und




4. Verfahren

1. Kontaktaufnahme zu BASIS

Die Meldung erfolgt durch einen Meldebogen der den Ratsuchenden als Download zur
Verfligung steht. Voraussetzung fir die Beratung ist die Kenntnisnahme der Schulleitung und
das Einverstandnis der jeweiligen Eltern.

2. Kontaktaufnahme durch BASIS

Der Erstkontakt mit Schule und Erziehungsberechtigten erfolgt telefonisch oder per Malil
durch das fur die jeweilige Schule zustandige Beratungstandem.

3. Hospitation und/ oder Beratungsgesprach mit der Lehrkraft

Um den Schiler/ die Schilerin in seinem/ ihrem Lernumfeld kennenzulernen, erfolgt eine
Hospitation. Dieser schliet sich ein Beratungsgesprach mit der zustandigen
Klassenlehrkraft an.

4. Beratungsgesprach mit den Erziehungsberechtigten

Ein Kennenlernen der Erziehungsberechtigten und ihrer Sichtweise findet i.d.R. im Rahmen
eines Hausbesuches statt (ggf. auch in den Beratungsraumen in der Erich-K&stner-Schule). i

5. ggf. Beratungsgesprach mit der Schilerin / dem Schuler

Insbesondere bei alteren Schiilerinnen und Schilern kann es sinnvoll sein, diese in den
Beratungsprozess mit einzubeziehen. Dies kann im Rahmen der Gesprache im Elternhaus
bzw. bei Runden Tischen / Forderplangespréachen in der Schule erfolgen oder auch in einem
Einzelgesprach.

6. Reflexion im BASIS-Tandem

Nachdem Gesprache mit allen Beteiligten gefuhrt wurden, reflektiert und analysiert das
Beratungstandem die Gesamtsituation. Gemeinsam wird das weitere Vorgehen abgestimmt.
Die Mdglichkeit, au3erschulische Beratungsangebote und Institutionen hinzuzuziehen wird
erortert.

7. Beratungsgesprach mit mehreren Beteiligten (Runder Tisch) oder weiteres
Beratungsgesprach mit einer der beteiligten Personen

Das Beratungstandem bietet ein Beratungsgesprach mit allen Beteiligten in Form eines
Runden Tisches an. Hierbei werden weitere Schritte und konkrete MalRnahmen vereinbart.
Auf Wunsch der jeweiligen Beteiligten finden weitere Beratungsgesprache mit Lehrkréften
(Forderschullehrkraft) bzw. Erziehungsberechtigten (Fachkraft des Fachdienstes Jugend und
Familie) statt.

8. Evaluationsgesprach

In einem Evaluationsgesprach wird mit allen Beteiligten bewertet, ob das Ziel erreicht wurde
oder ob weitere Handlungsmaoglichkeiten gefunden werden missen. Mdglicherweise muss
die Analyse der Gesamtsituation erweitert werden.



Kontaktaufnahme zu BASIS
(Meldebogen)

Kontaktaufnahme durch BASIS
/Terminvereinbarung fiir Erstgesprich
(per Mail oder telefonisch)

Hospitation und/oder Erstgesprach mit
Erstgesprich mit Lehrkraft im Erziehungsberechtigten im
Tandem Tandem
.' /
"--..\_\_\_\_'I —

Besprechung / Reflexion im

BASIS-Tandem i
Weiteres Berotungs-

pesprich mit

Lehrkrifren,

Erzichungsberechtigten
‘\\/’f und/ oder Schilerinnen

Beratungsgesprich mit mehreren
Beteiligten (Runder Tisch) oder
weiteres Beratungsgesprach mit einer
Weiteres der beteiligten Personen
Berotungs-
gesprich

-
“\/l

»Evaluationsgesprach” mit einem oder
mehreren Beteiligten

Lerninsel

Seit Dezember 2013 ist das etablierte Angebot der Beratung und Unterstiitzung von BASIS

durch die Lerninsel erweitert und realisiert worden.

Die Lerninsel ist eine temporare Lerngruppe, die Schilerinnen und Schilern, die aufgrund
ihres emotionalen und sozialen Verhaltens in ihrer zustdndigen Grundschule eine stark
erschwerte Teilhabe erfahren, eine zeitlich begrenzte intensive padagogische Unterstiitzung

anbietet.

Das Angebot setzt voraus, dass die Beratung, Unterstitzung und F6rderung vor Ort
ausgeschopft ist und eine erfolgreiche Teilhabe am Schulleben und Unterricht in der

zusténdigen Grundschule aktuell nicht gewahrleistet ist.



Als vorrangiges Ziel steht die anschlieBende erfolgreiche weitere Beschulung in der
zustandigen Schule Uber allen padagogischen und organisatorischen Uberlegungen zur
Ausgestaltung der Lerninsel.

Im Schulgesetz ist die Mdglichkeit beschrieben, eine Schilerin/ einen Schiler bis zu einem
Schulhalbjahr mit Zustimmung der Erziehungsberechtigten an einem anderen Lernort zu
beschulen. Die Verantwortung fir den Schiler bzw. die Schilerin verbleibt wahrend des
gesamten Zeitraumes dieser Mal3nahme bei der jeweiligen zusténdigen Schule.

Ziele der Lerninsel

Starkung
des
Selbstwert-
gefiihls des
Kindes

Wohlbefin- Wieder-

denim erwecken der
Schulerle- Lernmotiva-
ben tion

Die Lerninsel soll die
Teilhabechancen von
Grundschiilerinnen,
deren erfolgreicher

Besuch von Schule und
Unterricht aufgrund Zuyersﬁcht in
Starkung der ihres Verhaltens dle.z eigene
Eltern gefahrdet ist, deutlich Leistungs-

erweitern. fahigkeit
entwickeln

- Starkung der
Clearing in individuellen
Bezug auf die emotional-
zuklinftige sozialen
Schullauf- Kompetenz
bahn und Gruppen-
fahigkeit




Eine Ruckschulung erfolgt nach einem Halbjahr und wird durch das Team der Lerninsel
unter Beteiligung der Sozialarbeit an Grundschulen begleitet, eine frihere Rickschulung ist
bei Bedarf mdglich.

Durch

¢ Die intensive Forderung in einer Kleingruppe erhalt die Schulerin/ der Schiler die
Mdglichkeit, eine andere Sicht auf sich selbst, auf Mitschilerinnen und Mitschuler, auf
Eltern, Lehrkrafte und Schule zu entwickeln.

e die Erweiterung der Handlungskompetenz im sozialen Bereich soll der erfolgreiche
Verbleib in der zustandigen Grundschule erméglicht werden.

e einen intensiven Austausch mit allen Beteiligten, die Betrachtung aller vorliegenden
Beobachtungen und Erkenntnisse (ggf. gestiitzt durch weitere informelle und formelle
diagnostische  Verfahren) wird gemeinsam eine  konkrete  schulische
Zukunftsperspektive entwickelt.

e die intensive Kooperation von Jugendhilfe und Schule soll das Umfeld (Elternhaus
und Grundschule) im Umgang mit dem Schiiler/ der Schilerin gestarkt werden.

Die Lerninsel ist in den Raumen der Erich Kastner-Schule eingerichtet. Hier werden die
auRerlichen, sachlichen Bedingungen erfillt und die Lerninsel sinnvoll mit dem Standort von
BASIS verknupft.

Qualitatssicherung
Im Rahmen des Konzeptes gibt es verschiedene Ebenen zur Qualitatssicherung.

Neben der gemeinsamen Leitung durch den Landkreis Verden und die Niedersachsische
Landesschulbehérde Ubernehmen auch die gemeinsamen Teamsitzungen und Tandems
Aufgaben der Evaluation und Weiterentwicklung anhand aktueller Fragestellungen bezogen
auf die organisatorischen Ablaufe, die inhaltliche Beratungsarbeit und die Vernetzung.

Es wird Wert auf die Einhaltung der gemeinsamen Grundausrichtung und der vereinbarten
Verfahrensweisen sowie auf die gemeinsame Dokumentation gelegt, um das Konzept in
einem kontinuierlichen Prozess weiterzuentwickeln.

Ein interner Leitfaden, in dem alle Beschliisse, Vereinbarungen und Standards festgehalten
werden, bietet allen Beteiligten Handlungssicherheit.

Zur Qualitatssicherung sind regelméaBige Supervisionssitzungen und gemeinsame
Fortbildungen verpflichtender Bestandteil der Arbeit.

Einmal im Halbjahr und zu besonderen Anlassen erfolgt ein umfassender Austausch mit
allen am Beratungsangebot BASIS unmittelbar Beteiligten zur aktuellen Situation.

Darlber hinaus werden die Beratungsarbeit und die Arbeit der Lerninsel seit 2013
wissenschaftlich durch die Universitdit Oldenburg, Fakultat fir Bildungs- und
Sozialwissenschaften begleitet. Hier erfolgt von externer Seite regelmaBlig und zu
ausgewahlten Fragestellungen eine Rickmeldung, um Prozesse zu analysieren,
Optimierungsbedarfe aufzuzeigen, fachliche Beratung einzuholen und auch Aufschluss Uber
die Synergieeffekte der beteiligten Systeme zu erhalten.
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